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Kurzbeschreibung

 

Das Projekt wurde im Rahmen des abgestimmten 
Arbeits- und Zeitplanes umgesetzt. Die 
Teilnehmer haben gemeinsame Exkursionen im 
Gebiet der sächsisch-böhmischen Schweiz 
durchgeführt und dabei Bildmaterial aus der Sicht 

von jungen Menschen angefertigt. Im Anschluss an 
die Exkursionen fand ein Arbeitstreffen statt, in 
dem das gesamte Bildmaterial ausgewertet wurde 
und die Fotos für den geplanten Jahreskalender 
2011 ausgewählt wurden.  

 
 
Die Ergebnisse des 
Projektes wurden am 
23.11.2010 im 
Rahmen einer 
öffentlichen 
Veranstaltung 
präsentiert, zu der 
auch Vertreter der 
Büros der Euroregion 
sowie Vertreter der 
Tourismuswirtschaft, 
der Kommunen und 
der Politik geladen 
waren.  
 
Als Ergebnis des 
Projektes entstand 
eine DVD mit dem 
gesamten 
Bildmaterial, das 
innerhalb des 
Projektes entstanden 
ist.  
 
 
Dieses Material wird der Euroregion sowie den in 
das Projekt involvierten Tourismusgemeinschaften 
zur kostenfreien Nachnutzung zur Verfügung 
gestellt.  
 
Weiterhin wird der entstandene Kalender 2011 
mit Motiven aus der Projektumsetzung den Büros 
der Euroregion zur Nachnutzung zur Verfügung 
gestellt.  
 
Ob die nachhaltige Zusammenarbeit zwischen den 
Projektpartnern realisiert werden kann, muss in 
einer abschließenden Evaluation des Projektes 

besprochen werden. In der Umsetzung zeigten 
sich aufgrund der unterschiedlichen Strukturen 
einer berufsbildenden Einrichtung sowie einer 
gemeinnützigen Organisation einige 
Schwachstellen die einer genaueren Betrachtung 
bedürfen.  
 
Ansonsten war die Zusammenarbeit auf der Basis 
gegenseitiger Achtung und Toleranz geprägt und 
wurde entsprechend dem vereinbarten Arbeits- 
und Aufgabenplan umgesetzt.  


