Milé kolegyné, mili kolegové,
vazené damy, vazeni panové,

1. kvétna 2011 dojde k vytvoreni dpIného volného pohybu
pracovnikll a sluzeb. Pracovnici z vychodoevropskych statd,
které k Evropské unii pfistoupily v roce 2004, si po tomto
datu budou moci hledat zaméstnani na Uzemi Némecka
bez jakychkoliv omezeni, aniz by k tomu potfebovali
povoleni k zaméstnani vystavené némeckymi Grady.

Odborové svazy v Evropé i v pohranicnim regionu
severnich Cech a Saska tento krok vitaji, ale zaroven
kritizuiji, Ze se po politické strance nepodafilo zajistit, aby
se v Némecku zabranilo zaméstnavani pracovnikl za
dumpingové mzdy, a to bez ohledu na jejich plivod,
napfiklad formou zavedeni vieobecné zakonné minimalni
mzdy s platnosti pro Uzemi celého Némecka.

PoZadujeme dodrZovani zasady , Stejnd mzda za stejnou
praci na stejném misté”, aby byli mobilni pracovnici
chrénéni pfed zneuZivanim a aby se zabranilo dalsimu
tlaku na Urovert odménovani a na zaméstnance v misté
vykonu prace.

Chceme jednak pfeshrani¢né diskutovat o dopadech
volného pohybu pracovnikd, ale také preshranicné
formulovat své spolecné poZadavky adresované politikiim.

Evropa ano — mzdovy dumping ne!

Sebew TA—
Sabine Zimmermann, poslankyné Spolkového snému SRN
predsedkyné Regionu DGB Jihozapadni Sasko

Akce je soucasti programu ¢innosti ¢esko-némecko-polského
preshranicniho partnerstvi EURES-TriRegio. EURES-TriRegio se
zasazuje za podporu preshranicni mobility za spravedlivych
podminek, coZ pro odborové svazy znamena: dobrou pradi,
dodrZovani pracovnich a socidlnich standard( platnych v misté
vykonu prace, vysokou droveri socidlnich jistot a transparentnost
trhil prace. Dalsi informace najdete na adrese www.eures-

triregio.eu
EURES

Konference je realizovana s podporou
Evropské komise v ramci EURES

Anmeldung bis 08.04.2011:
Prihlasky do 8.4.2011:

DGB Region Siidwestsachsen
Tel: +49 (0) 3733 13090

Fax: +49 (0) 3733 130937
E-Mail: evelyn.loeser@dgb.de

Veranstaltungsort / Misto konani:

Séchsisches Haus
GroBer Saal
Sachsischer Platz 1
09471 Barenstein

Lageplan / Situa¢ni plan:
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Gemeindevenvaliung
Bérenstein

Teilnehmerbeitrag — Deutsche Teilnehmer
Eine Teilnehmergebihr wird nicht erhoben. Reisekosten
sind (iber den Betrieb/Dienststelle abzurechnen. Die
Freistellung erfolgt nach § 37, Abs. 6 BetrVG und § 47,
Abs. 1 SachsPersVG.
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Region Siidwestsachsen

Einladung

1. Mai 2011
Arbeitnehmerfreiziigigkeit
Wie gut sind wir darauf vorbereitet?

Erwartungen und Auswirkungen
fur die Erzgebirgsregion

Am 19. April 2011, 10.00 — 14.30 Uhr
in Barenstein (Erzgebirge)

Pozvanka

1. kvéten 2011
Volny pohyb pracovniki
Jak dobfe jsme na to pfipraveni?

Ocekavani a dopady
pro krusnohorsky region

19. dubna 2011 od 10.00 do 14.30 hod.
v Barensteinu (v Krusnych horach)
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www.dgb-suedwestsachsen.de
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Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen,
sehr geehrte Damen und Herren,

am 1. Mai 2011 wird die vollstandige Arbeitnehmerfrei-
ziigigkeit und Dienstleistungsfreiheit hergestellt. Arbeit-
nehmerinnen und Arbeitnehmer aus den im Jahre 2004
der Europaischen Union beigetretenen Staaten Osteuropas
kénnen dann ohne Beschrankungen eine Beschaftigung in
Deutschland aufnehmen. Eine Arbeitsgenehmigung durch
deutsche Behdrden ist nicht mehr nétig.

Die Gewerkschaften in Europa und in der Grenzregion
Sachsen — Nordbéhmen begriiBen diesen Schritt. Sie
kritisieren aber, dass es politisch versdumt wurde, etwa
durch die Einfiihrung eines flachendeckenden allgemeinen
gesetzlichen Mindestlohns in Deutschland sicherzustellen,
dass Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer gleich welcher
Herkunft in Deutschland nicht zu Dumpinglohnen
beschaftigt werden konnen.

Wir fordern die Einhaltung des Grundsatzes , Gleicher
Lohn fiir gleiche Arbeit am gleichen Ort"”, um mobile
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer vor Missbrauch zu
schiitzen und den weiteren Druck auf das Lohnniveau und
die Beschaftigten am Arbeitsort zu verhindern.

Uber die Auswirkungen der Arbeitnehmerfreiziigigkeit
mdochten wir grenziiberschreitend diskutieren, aber auch

unsere gemeinsamen Anspriiche an die Politik formulieren.

Europa Ja — Lohndumping Nein!

Sabine Zimmermann, MdB
Vorsitzende DGB Region Siidwestsachsen

Die Veranstaltung ist Teil des Arbeitsprogramms der deutsch-
tschechisch-polnischen Grenzpartnerschaft EURES-TriRegio. Die
EURES-TriRegio setzt sich fir die Forderung der grenziiberschrei-
tenden Mobilitat unter fairen Bedingungen ein. Das heift fiir die
Gewerkschaften: Gute Arbeit, Einhaltung der am Arbeitsort
geltenden Arbeits- und Sozialstandards, hohe Soziale Sicherheit
und Transparenz der Arbeitsmarkte. Weitere Informationen unter
WWW.eures-triregio.eu

EURES
Die Veranstaltung wird von der

Europadischen Kommission im Rahmen
von EURES gefordert.

Programmablauf

10.00 Uhr BegriiBung und Er6ffnung
Sabine Zimmermann, DGB Regionsvorsitzende
Stidwestsachsen

GruBworte
Bernd Schlege, Blirgermeister Barenstein
Jitka Gavdunovd, Biirgermeisterin Weipert

10.20 Uhr Der Arbeitsmarkt im Erzgebirge/ Krusné
hory vor der Arbeitnehmerfreiziigigkeit
ab dem 1. Mai 2011

Dr. Gerhard Rohde, Vorsitzender der Geschafts-

fihrung Agentur fiir Arbeit Annaberg-Buchholz
JUDr. Prokop Sykora, Direktor Arbeitsamt
Chomutov

11.30 Uhr Auswirkungen der Offnung des
deutschen Arbeitsmarktes aus Sicht der
Gewerkschaften

Ullrich Heim, Gewerkschaftssekretar IG Metall
Chemnitz

Simon Vohdr, Vorsitzender Nordbdhmischer
Bund der Gewerkschaftsorganisationen der
Bergbauindustrie

Pause / Mittagsimbiss

13.00 Uhr Europa Ja — Lohndumping Nein!
Markus Schlimbach, Prasident des
Interregionalen Gewerkschaftsrates Elbe-NeiBe

13.30 Uhr Podiumsdiskussion mit Bundestagsab-
geordneten der Region sowie Vertretern
der IHK, Kreishandwerkerschaft und
Gewerkschaften

,Sind wir ausreichend auf die
Arbeitnehmerfreiziigigkeit vorbereitet?”
Moderation: Sabine Zimmermann

14.15 Uhr Schlusswort
Sabine Zimmermann, DGB Regionsvorsitzende
Stidwestsachsen

Program

10.00 hod.

10.20 hod.

11.30 hod.

13.00 hod.

13.30 hod.

14.15 hod.

Pfivitani ucastnikt a zahajeni
Sabine Zimmermann, ptedsedkyné Regionu DGB
Jihozdpadni Sasko

Zdravice
Bernd Schlegel, starosta Barensteinu
Jitka Gavdunovd, starostka Vejprt

Trh prace v Krusnych horach / Erzgebirge
pied vytvoienim volného pohybu
pracovnikti k 1. kvétnu 2011

Dr. Gerhard Rohae, predseda vedeni Agentury
prace Annaberg-Buchholz

JUDr. Prokop Sykora, teditel Ufadu prace

v Chomutové

Dopady otevieni némeckého trhu prace
z pohledu odborovych svazil

Ullrich Heim, tajemnik odborového svazu 1G
Metall Chemnitz

Simon Vohar, ptedseda Severoceského sdruzeni
odborovych organizaci v ddinim prdmyslu

Prestavka / obéd (buffet lunch)

Evropa ano — mzdovy dumping ne!
Markus Schlimbach, prezident Meziregionalni
odborové rady Labe-Nisa

Panelova diskuse s poslanci Spolkového
snému SRN z regionu a se zastupci
Obchodni a primyslové komory,
Okresniho sdruzeni femesiniki a
odborovych svazi

.Jsme na volny pohyb pracovnikd dostatecné
pfipraveni?”

Moderace: Sabine Zimmermann

Zavérecné slovo
Sabine Zimmermann, predsedkyné Regionu DGB
Jihozapadni Sasko




